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Melanie Ring

Berater, Trainer, Business Coach & Prozessbegleiter

Ich bin leidenschaftliche Personal- & Organisationsentwicklerin.
Menschen und Organisationen bei der Entfaltung ihrer Potenziale
zu unterstitzen gehdrt fir mich zu den schonsten und span-
nendsten Aufgaben.

Meine Profession ist geprdgt durch betriebswirtschaftliches
Know-how und langjahrige Praxiserfahrung, gepaart mit Flexibi-
litat, Aufmerksamkeit, einer nétigen Portion Humor sowie einem
gesunden Mal3 an Pragmatismus. Was zeichnet mich noch aus?
Definitiv Respekt und Wertschatzung, mein hoher Qualitatsan-
spruch, eine wohliberlegte Kreativitat, meine Vielseitigkeit, mein
Mut Dinge auf den Punkt zu bringen, eine absolute Zuverldssigkeit sowie ein stetiges Mitdenken.

Berufspraxis

Seit 2007 Inhaberin von EMPOWER RING Personal- & Organisationsentwicklung
(Mitglied im BDVT).

19 Jahre Erfahrung als Fach- und Fuhrungskraft:

@ 2007 - 2004 TNT Express GmbH

2004 - 2000 Deutsche Post AG / Deutsche Postbank AG

2000 - 1990 Citibank Privatkunden AG & Co.KGaA (jetzt TARGOBANK AG & Co.KGaA)
1990 - 1988 Volksbank RheinAhrEifel e.G.

Praxiserfahrung in den Bereichen: Personal- und Organisationsentwicklung, Training,
Coaching, Consulting, Projektmanagement, Vertrieb, Vertriebsunterstiitzung,
Vertriebscontrolling & -steuerung, Service, IT, Back-office
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Studium, Ausbildungen, Zertifizierungen

Studium der Betriebswirtschaftslehre
Studium der Personalentwicklung
Bankkauffrau

Geprifter Business-Trainer BDVT
Zertifizierte DiSG/DiSC Trainerin
Zertifizierter Business Coach

Systemische Organisationsentwicklerin
NLP-Ausbildung

Autorisierter Berater Offensive Mittelstand
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Autorisierter Prozessberater unternehmensWert:Mensch
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Leistungsfelder

@& Konzeption sowie Durchfiihrung von erfahrungs- und erlebnisorientierten Trainings bis
Seniormanagement-Ebene zu den Themen:
Fihrung / Leadership, Konfliktmanagement, Verhandeln, Rhetorik,
Prasentation & Moderation, Gesund flihren, Resilienz, Change Management,
Teamarbeit, Personlichkeitsentwicklung, Zeit- und Selbstmanagement, Karriere-
management / SelbstMARKEting, Frauen — Karriere — Familie, Wissenstransfer,
Kundenorientierung, Vertrieb

@ Beratung rund um die Themen Personal- und Organisationsentwicklung

@

Konzeption und Implementierung von PE-MaBBnahmen und -Instrumenten.

Unsere Schwerpunkte sind: Talent Management, Férder- und Managementprogramme,
Nachfolgeplanung, Performance Appraisals / Mitarbeiterjahresgesprache,
Kompetenzmanagement, Leitlinienentwicklung, Mentoring

Beratung und Begleitung in Verdnderungsprozessen, konfliktbehafteten
Situationen sowie bei standortiibergreifender Zusammenarbeit

Personalauswahl & Potenzialdiagnostik
Gutachtenerstellung, Assessment & Development Center, Interviewtechnik

Business Coaching: Einzel-Coaching, Shadowing, Teamcoaching
Begleitung von TeamentwicklungsmaBnahmen und Outdoor-Trainings
Konzeption und Begleitung von Kundenbeirat-Auswahlprozessen

Moderation von Workshops, Meetings, Fachkreisen, Entwicklungskonferenzen,
Kundenveranstaltungen und Kundenbeiratssitzungen

Impulsvortrage
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Personlichkeitsmodelle, -analysen und -tests:
DiSG/DiSC, TMS, GPOP (MBTI), LIFO, Opus,
HBDI, Insights-Discovery




EMPOWER RING @) 5o enenns

Netzwerk

EMPOWER RING arbeitet projektbezogen mit nationalen und internationalen
Trainern und Beratern zusammen. So kénnen wir auch groBe und ubergreifende
Kundenprojekte realisieren. Alle Netzwerkpartner verfligen lber langjahrige
Unternehmens- und Flihrungserfahrung sowie qualifizierte Ausbildungen.

Referenzen (Auszug)

Bayer AG, CargoLine GmbH & Co. KG, Central Krankenversicherung AG,
Commerzbank AG, CONET Group, Deutsche Post AG,

EDEKA Handelsgesellschaft Stidwest mbH,

GO! General Overnight Service (Deutschland) GmbH,

Heinrich Klar Schilder- und Etikettenfabrik GmbH & Co. KG,

Kélner Institut fir Managementberatung,

IKEA Deutschland GmbH & Co. KG, Pond Holding GmbH & Co. KG,
Postbank AG, Stadt Konigswinter, TARGOBANK AG & Co. KGaA,

TNT Express GmbH, Uni Siegen, VEDA GmbH,
Vodafone D2 GmbH, WiSo-Fuhrungskrafte-Akademie

Konigswinter, 08.2016
Melanie Ring
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